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A tantargy célja:

A tantargy a szervezet miikodésbiztonsdganak emberi tényezojét vizsgalja halozattudomanyi
megkozelitésben. Cél, hogy a hallgatok megismerjék a szervezetek kiilonbozé emberi kapcsolati
halozatait, ezen hdlézatok tulajdonsdgait és az ebbdl adodo miikodésbiztonsagi

vonatkozasokat.

A tantargy el6feltétele: nincs

A tantargy tartalma:

e rer

szervezeti emberi kapcsolati hdlozat multiplex jellege. A szervezet miikodésbiztonsagi
szempontbol relevans réteghalozatainak azonositasa és az egyes réteghadlozatok tulajdonsagai.
A szervezeti emberi kapcsolati halozat miikédésbiztonsdagi mutatoi. Informdcioterjedés a
Szervezeti emberi kapcsolati halozatokban. Az emberi kapcsolati halozatok véletlen hibdk és
célzott tamadasokkal szembeni ellendlloképessége. Szervezetek kozotti emberi kapcsolati

halozatok.
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